PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE MAUA
SECRETARIA DE SAUDE

PROCESSO SELETIVO N2 03/2014 PARA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - MAUA 2014

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N2 03/2014

O Municipio de Mau3, por meio da Secretaria de Saude, faz saber a todos os interessados, que realizard Processo
Seletivo Simplificado para a fungio de AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, do Quadro Especial de Convénio de
Pessoal do Municipio de Maud, em conformidade com a Lei Municipal n2 4.430 de 13 de abril de 2009 e n? 4.881
de 26 de setembro de 2013, e o contido no processo administrativo n? 13.742 /2013, para preenchimento das
vagas e formacgdo de cadastro reserva para a referida fungao.
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Este processo seletivo destina-se a selecionar candidatos as vagas existentes e que vierem a surgir para o
cargo de Agente de Combate as Endemias.

DAS VAGAS: 20

Sao especificagbes da fungao:

Denominagdo: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Jornada: 40 (quarenta) horas semanais, conforme escala estabelecida pela Secretaria de Saude.

Vencimentos: RS 1.089,78

Escolaridade / requisitos: Ensino Fundamental Completo.

Taxa de inscrigdo: RS 39,00 (trinta e nove reais)
Atribuigdes: Constantes do Anexo | deste Edital.

O candidato aprovado e contratado devera prestar servico dentro do hordrio estabelecido pela
Administracdo, podendo ser, conforme o caso, em regime de plantdo diurno/noturno em dias de semana,
turnos continuos, sdbados, domingos, respeitada a jornada semanal de trabalho.

O empregado deverd demonstrar no exercicio das atribuicdes do cargo, habilidades pessoais que serdo
avaliadas durante o desempenho da fungdo. A seguir especificadas:

Ser habil no trato com as pessoas;

Ter resisténcia fisica para realizar caminhada;

Transportar material de trabalho com peso minimo de 5kg;
Ter facilidade na comunicacdo escrita e falada;

Ser capaz de coletar, sintetizar e organizar informacoes;
Possuir boa acuidade visual e auditiva;

Ser capaz de manusear objetos com membros superiores.

2. DAS INSCRIGOES:

INSTRUCOES GERAIS

2.1.

2.2,

2.3.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tdcita aceitacdo das normas e condigcGes
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificacOes,
comunicados e instrugdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais o candidato ndo
podera alegar desconhecimento.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Processo Seletivo.

O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, apds a habilitacdo no Processo
Seletivo e no ato da admissdo, ira satisfazer as seguintes condi¢Ges:
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a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)

h)

2.4,

2.5.

2.5.1.

2.6.

2.7.

2.8.
2.9.

2.10.

2.11.

2.11.1.

2.11.2.

2.11.3.

2.11.4.
2.115.

ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12, paragrafo 12 da Constituicdo Federal;
ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar, se do sexo masculino;

estar em situacao regular com a Justica Eleitoral;

comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos para a fungéo;

nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fun¢do publica, achando-se no pleno gozo
de seus direitos civis e politicos;

submeter-se, por ocasido da admissdo, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatdrio, a ser
realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatacdo de aptidao fisica e mental;

preencher as exigéncias para provimento do cargo segundo o que determina a Lei e a Tabela do Anexo | do
presente Edital;

nao ter sido dispensado por justa causa, ou exonerado a bem do servigo publico.

No ato da inscricdao ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.3, deste Capitulo,
sendo obrigatéria a sua comprovacdo quando da convoca¢do para contratacdo, sob pena de
desclassificacdo automatica, ndao cabendo recurso.

As inscricdes ficardo abertas exclusivamente através da Internet no periodo das 9 horas do dia 18 de
fevereiro as 23h59min do dia 13 de margo de 2014. O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por
necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da Comissdo do Processo Seletivo e do IBAM.

A prorrogacdo de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os
efeitos legais a comunicacdo feita no endereco eletrénico www.ibamsp-concursos.org.br.

Ao inscrever-se no Processo Seletivo, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informacgdes
sobre a aplica¢do das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade.

As informacbes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Prefeitura de Maua e ao Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM o direito de
excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma completa, e
correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

Considera-se inscricao efetivada aquela devidamente paga.

N3o havera devolugdo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o motivo
alegado.

Ndo serdo aceitas inscricdes por via postal ou que ndo estejam em conformidade com o disposto neste
Edital.

O candidato que necessitar de condicdo especial para realizacao da prova, devera solicita-la, por meio de
SEDEX, enderecado a Caixa Postal 18.120 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos CEP:
04626-970, REF. MAUA — PROCESSO SELETIVO 03/2014 (AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS) no mesmo
periodo destinado as inscri¢es (do dia 18/02 ao dia 13/03/2014), IMPRETERIVELMENTE.

O candidato que ndo o fizer até o término das inscri¢bes, seja qual for o motivo alegado, ndo terd a
condicdo atendida.

O Modelo de requerimento de solicitacdo de condicdo especial para a realizagdo das provas consta do
Anexo Il deste Edital.

Para efeito do prazo estipulado no item 2.11 sera considerada a data de postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

O atendimento as condi¢Ges solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.
A realizagdo das provas por estes candidatos, em condigGes especiais, ficara condicionada a possibilidade

de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.
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2.12.

A inscricdo do candidato com deficiéncia deverad obedecer, rigorosamente, o disposto no Capitulo 5 do

presente Edital.

3. PROCEDIMENTOS PARA EFETIVAGAO DA INSCRICAO:

3.1.

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.

3.1.6.
3.1.7.
3.1.8.

3.1.9.

3.1.10.

3.2.

3.2.1.

3.2.2.

3.3.
3.4.

3.5.

3.6.

3.6.1.

Para inscrever-se via Internet, das 9 horas do dia 18/02 as 23h59min do dia 13/03/2014, o candidato
devera acessar o endereco eletrénico www.ibamsp-concursos.org.br, através dos links correlatos ao
Processo Seletivo e efetuar sua inscricao, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

Ler e aceitar o requerimento de inscricdo, preencher o formuldrio de inscricdo, transmitir os dados via
Internet e imprimir o boleto bancério;

O boleto bancario disponivel no endereco eletrénico www.ibamsp-concursos.org.br devera ser impresso
para o pagamento do valor da inscricdo no valor de R$ 39,00, apds a conclusdo do preenchimento do
formulario de solicitagdo de inscri¢do on-line;

Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo em qualquer banco do sistema de compensagao
bancdria, de acordo com as instrugdes constantes no enderecgo eletronico, até a data do vencimento do
boleto bancério. (14/03/2014)

O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro, cheque do préprio candidato ou
débito em conta corrente de bancos conveniados.

O pagamento efetuado por meio de cheque somente serda considerado quitado apds a respectiva
compensagao.

Em caso de devolucdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a sem efeito a inscrigao.
O pagamento do boleto devera ser feito, preferencialmente, na rede bancaria.

O pagamento deverd ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 14/03/2014, caso contrario, ndo serd
considerado.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera atentar para a confirmacdo
do débito em sua conta corrente. Ndo tendo ocorrido o débito do valor agendado (e consequente crédito
na conta do IBAM) a inscricdo ndo sera considerada valida.

A partir de dois dias Uteis apds o pagamento do boleto o candidato podera conferir no endereco eletronico
do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM) se os dados da inscricdo efetuada pela Internet
estdo corretos, se foram recebidos e se o valor da inscri¢cdo foi creditado;

Para efetuar consultas o candidato deverda acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e no link “area do
candidato” digitar seu CPF e data de nascimento. Para tanto é necessario que o candidato cadastre esses
dados corretamente.

Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscricao, devera entrar em contato com o
IBAM por email: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

As inscricdes somente serdo confirmadas apds a comprovagdo do pagamento do valor da inscrigao;

Serdo canceladas as inscricdes com pagamento efetuado com valor menor do que o estabelecido e as
solicitagBes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data de encerramento das inscri¢ées

O candidato inscrito via Internet ndo devera enviar cdpia do documento de identidade, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a informacgao dos dados cadastrais no ato da inscri¢cdo, sob as penas da lei;

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal e a Prefeitura de Maua ndo se responsabilizam por
solicitagGes de inscrigdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha
de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados.

As inscricOes via internet devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de
comunicag¢do no site www.ibamsp-concursos.org.br nos ultimos dias de inscrigao.
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5.4.

5.5.

5.6.
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7. O descumprimento das instrucGes de inscricdo constante deste Capitulo implicara a ndo efetivacdo da
inscri¢ao.

3.8. Para efetuar sua inscricdo o candidato podera, também, utilizar os equipamentos do Programa Acessa Sdo

5.

Paulo que disponibiliza postos (locais publicos de acesso a internet) em varias cidades do Estado de Sdo
Paulo. Esse Programa é completamente gratuito e o acesso permitido a todo cidadao.

DA SELECAO E DO INGRESSO

O processo seletivo constara de 04 (quatro etapas):

12 etapa: inscricdo- carater eliminatorio;

22 etapa: prova escrita- carater classificatério e eliminatério;

32 etapa: exame médico e entrega de documentos- carater eliminatério

42 etapa: curso introdutdrio de formacao inicial - carater eliminatério;

CANDIDATO COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo, desde que os cargo
pretendido seja compativel com a deficiéncia de que sao portadores, conforme estabelece o Artigo 37, Inciso VI,
da Constituicdo Federal, Lei n2 7853, de 1989 regulamentada pelo Decreto Federal n? 3.298, de 20/12/1999,
alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02/12/2004.

E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias especificadas no Decreto Federal n2
3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004.

N3o serdo consideradas como deficiéncias os disturbios de acuidade visual e/ou auditiva passiveis de correcio.

Em obediéncia ao disposto no Decreto n2 3.298, de 20/12/1999, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera
reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade
do Processo Seletivo.

O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se o cargo especificado deste Edital € compativel com a sua
deficiéncia e com as atribuicdes do cargo descritas no Anexo | e no item 1.5 deste edital.

As vagas definidas que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacdo no Processo Seletivo ou por
ndo enquadramento como candidato com deficiéncia na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Aos candidatos com deficiéncia serdo resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal n2 3.298,
de 20/12/1999, particularmente em seu artigo 41, e participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢cdes
com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao
horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

O candidato com deficiéncia que no ato da inscricao especificar sua necessidade de tratamento diferenciado no
dia da prova objetiva, devera ainda requeré-lo por escrito conforme Anexo lll, durante o periodo das inscricdes e
enviar via correios pelo servico de Sedex ao IBAM conforme item 2.11 indicando as condi¢Ges diferenciadas de
gue necessita para a realiza¢do das provas, como por exemplo, prova em braile ou ampliada, anexando o laudo
médico expedido no prazo maximo de 180 dias, atestando a espécie, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
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referéncia ao cddigo correspondente a classificagdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia, inclusive para assegurar revisdo de adapta¢do da sua prova.

O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera enviar o requerimento Anexo Ill e Laudo Médico ao
IBAM, com data de postagem durante o periodo das inscricbes (18/02 a 13/03/2014) via SEDEX enderegado a
Caixa Postal 18.120 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos CEP: 04626-970, REF. MAUA —
PROCESSO SELETIVO 03/2014.

Os candidatos que ndo atenderem, dentro do prazo do periodo das inscricdes, aos dispositivos mencionados no
item 2.11 e subitens ndo serdo considerados como candidato com deficiéncia e ndo terdo a prova especial
preparada, seja qual for o motivo alegado.

Os candidatos que se declararem “candidato com deficiéncia”, se aprovados no Processo Seletivo, terdo seus
nomes publicados em lista a parte e também na lista geral de classificagao.

Os candidatos com deficiéncia, que nao realizarem a inscricdo conforme as instrugdes constantes deste Capitulo
nado poderdo impetrar recurso em favor de sua situagao.

Serd eliminado da lista de candidatos com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada no formuldrio de
inscricdo ndo se constate, devendo constar apenas da lista de classificacao geral de aprovados.

Os candidatos inscritos como candidato com deficiéncia e aprovados nas etapas: 12, 22 e 32 do item 4 do
Processo Seletivo serdo convocados pela Prefeitura do Municipio de Mau3, através de edital no Didrio Oficial do
Municipio — DOM, para pericia médica, com a finalidade de avaliacdo quanto a configuracdo da deficiéncia e a
compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia declarada.

Sera excluido da Lista Especial (candidato com deficiéncia) o candidato que ndo tiver configurada a deficiéncia
declarada, (declarado ndo portador de necessidades especiais pelo 6rgdo de salde encarregado da realizacdo da
pericia), passando a figurar somente na Lista Geral e sera excluido do Processo Seletivo o candidato que tiver
deficiéncia considerada incompativel com as atribui¢des do cargo.

6. DAS PROVAS E SEU JULGAMENTO

6.1.
6.2.

6.3.
6.4.

6.5.

6.6.
6.7.

6.8.

A selecdo serd realizada através de provas objetivas para todos os candidatos

As provas escritas objetivas serdo de carater classificatdrio e eliminatdrio e visam avaliar o grau de conhecimento
tedrico do candidato e se constituirdo de questdes objetivas de multipla escolha, de acordo com o conteudo
programatico constante no Anexo .

A aplicagdo das provas objetivas, esta prevista para o dia 13 de abril de 2014.

A aplicacdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a realizagdo das
mesmas.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas escolas localizadas
na cidade de Maug, o IBAM reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas, ndo assumindo, entretanto,
qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e alojamento dos candidatos.

Havendo alteracao da data prevista no item 6.3, as provas poderao ocorrer em outra data, aos domingos.

A confirmac¢do da data e as informacgGes sobre horarios e locais serdo divulgados oportunamente através de
Edital de Convocagdo para as provas a ser publicado no dia 04 de abril de 2014 no Didrio Oficial do Municipio —
DOM, no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura www.maua.sp.gov.br

Ndo serdo enviados cartdes de convocacdo devendo o candidato tomar conhecimento dos locais e horarios de
aplicacdo das provas através do Edital de Convocagdao mencionado no item anterior.
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Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no horario, constantes das

listas afixadas nos locais de aplicagdo das provas, no Edital de Convocac¢do divulgado no Diario Oficial do
Municipio — DOM, no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura www.maua.sp.gov.br

As correcOes dos dados cadastrais poderao ser feitas SOMENTE até o término das inscricdes e mediante pedido
do candidato, por email enviado ao IBAM: atendimento@ibamsp.org.br.

O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia minima de 30
minutos.

O candidato que se apresentar apds o horario determinado pelo Edital de Convocacdo para fechamento dos
portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo alegado para seu atraso.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de identidade que
bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida por Orgio ou Conselho de Classe
(CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitacdo com foto ou Passaporte.

E aconselhdvel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de pagamento do Boleto Bancério.
Ndo serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que nao os especificados no item 6.13.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitirem, com clareza, a identificagdo do
candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realiza¢do das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
em érgao policial, expedido hd, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

No dia da realizacdo das provas, na hipdtese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas
aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocac¢do, o Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal
procederd a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo do boleto bancario com comprovacdo de
pagamento, com o preenchimento de formulario especifico.

A inclusdo de que trata o item anterior serad realizada de forma condicional e sera analisada pelo Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricdo.

Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamacao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda, aplicacdo da prova em
outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de Convocagao.

O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como justificativa de
sua auséncia.

O ndao comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizard desisténcia do candidato e resultard
na elimina¢do do Processo Seletivo.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade do
Processo Seletivo — o que é de interesse publico e, em especial dos préprios candidatos — bem como a sua
autenticidade solicitard aos candidatos, quando da aplicagdo das provas, o registro de sua assinatura em campo
especifico na folha de respostas, bem como de sua autenticacao digital.

Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas personalizadas, Unico
documento valido para a correcdo das provas. O preenchimento da folha de respostas serd de inteira
responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na
capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

6.25.1. O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de Respostas sob

6.26.

pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de correcdo da mesma.

O candidato devera ler atentamente as instrucGes contidas na Capa do Caderno de Questdes e na Folha de
Respostas.

Pagina 6 de 16



6.27.

6.28.
6.29.

6.30.

6.31.

6.32.

6.33.

6.34.

6.35.

6.36.

6.37.

6.38.

6.39.
6.40.

6.41.

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE MAUA
SECRETARIA DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO N2 03/2014 PARA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - MAUA 2014

As instrucdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser rigorosamente seguidas,
sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros cometidos.

Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos no momento
da aplicacdo das provas ndo sendo aceitas reclamacdes posteriores.

O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, lapis
preto n2 2 e borracha.

O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferografica de
tinta preta ou azul.

Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma marcagdo, emenda ou rasura,
ainda que legivel.

Durante a realizagdo das provas, ndao sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunica¢do entre os
candidatos, nem a utilizagdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas devera, obrigatoriamente, manter desligado qualquer
aparelho eletronico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de vibragado e silencioso.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como bip, telefone celular (e suas funcionalidades: camera
fotografica, filmadora, etc.), aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrdnica, notebook ou
similares, calculadora, palm-top, reldgio digital com receptor/transmissor, resultara em exclusdo do candidato do
Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de seguranca que sera distribuido pelo IBAM.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se responsabilizara por perda ou extravio de documentos
ou objetos ocorrido no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada e identificada
com sua impressao digital.

Por razao de seguranca, os Cadernos de Questdes da Prova Objetiva somente serdao entregues aos candidatos no
local de aplicacdo das provas e apds decorrido o tempo de uma hora e meia.

Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminar as provas somente poderdo deixar o local de aplicacdo juntos.

Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico, a utilizagdo de
processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas, devera levar um
acompanhante com maioridade legal que ficard em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianca.

6.41.1. O acompanhante que ficara responsdvel pela crianga, também devera permanecer no local designado pela
Coordenacdo, e se submeterd a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de
equipamento eletronico e celular.

6.41.2. A candidata, nesta condicdo, que ndo levar acompanhante, nao realizard a prova.

6.41.3. Ndo havera compensagao do tempo de amamentacdo no tempo de duracgdo de prova.

6.42. Exceto no caso previsto no item 6.41, ndo serd permitida a presenga de acompanhante no local de aplicacdo
das provas.

6.43. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de
afastamento do candidato da sala de prova.

6.43.1. Apds a assinatura da lista de presenga e entrega da folha de respostas, o candidato somente poderd se
ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

6.44. As provas objetivas com duracdo de 03 (trés) horas terdo 30 (trinta) questGes.

6.45. Cada questdo apresentara 04 (quatro) opgOes de respostas.

6.46. Para cada acerto sera computado 01 (um) ponto devendo o candidato obter, no minimo 15 (quinze) pontos

6.46.1. Os candidatos que ndo atingirem o corte descrito no item 6.46, serdo excluidos do Processo Seletivo.
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7. DA CLASSIFICAGAO
7.1 Os candidatos habilitados serao classificados por ordem decrescente da pontuacao final.
7.2 A pontuacdo final do candidato correspondera a nota da prova objetiva.

7.3 Serao emitidas duas listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados e uma especial para os
candidatos com deficiéncia.

7.3.1 N&o ocorrendo inscricdo no Processo Seletivo ou aprovacdo de candidatos com deficiéncia, sera elaborada
somente a Lista de Classificacdo Final Geral.

7.4 Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n? 10.741/2003,
entre si e frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) candidato que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;
c) candidato que obtiver maior pontuacdo nas quest&es de Lingua Portuguesa;
d) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

7.5 Persistindo ainda o empate, podera ser realizado sorteio com a participacdo dos candidatos envolvidos, no
momento da convocagdo para contratagdo.

7.6 No ato da inscricdo, o candidato fornecera as informagdes necessdrias para fins de desempate, estando sujeito
as penalidades impostas pela Administracdo Municipal, em caso de inveridicas.

8. DOS RECURSOS
8.1. Alinterposicdo de recurso podera ser feita nos dois dias posteriores ao da publicagao dos resultados.

8.2. O recurso deverd ser protocolado nas formas constantes deste Capitulo e do Edital de divulgacdo dos
resultados.

8.3. Os recursos deverao ser digitados e redigidos em termos convenientes, que apontem de forma clara as
razoes que justifiquem sua interposi¢cdo dentro do prazo estabelecido.

8.4. Nao serad permitido ao candidato anexar copia de qualquer documento quando da interposi¢cdo de recurso.
Documentos eventualmente anexados serdo desconsiderados.

8.5. Serd liminarmente indeferido o recurso:

a) que nado estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacdo ldgica e consistente que
permita sua adequada avalia¢ao;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;
d) em formulario diverso do estabelecido no Anexo IV;

e) que apresentar contestacdo referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, (quando o recurso
se referir ao gabarito divulgado) devendo o candidato utilizar um formuldrio para cada questdo, objeto de
guestionamento;

f)y apresentado em letra manuscrita;
g) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

h) que esteja em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo e nas instrugdes constantes dos
Editais de divulgacao dos eventos.

8.6. N&o havera segunda instancia de recurso administrativo; reandlise de recurso interposto ou pedidos de
revisao de recurso, bem como recurso contra o gabarito oficial definitivo.

8.7. Os pontos relativos as questes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes a
prova independente de terem recorrido.

Pagina 8 de 16



PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE MAUA
SECRETARIA DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO N2 03/2014 PARA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - MAUA 2014

8.8. Caso haja alteracdo no gabarito divulgado por forca de impugnagdes ou correcao, as provas serao corrigidas
de acordo com as alteracGes promovidas, considerando-se as marcacOes feitas pelos candidatos na(s)
alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questdo de acordo com o gabarito definitivo.

8.9. No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificacbes, podera eventualmente haver
alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do mesmo.

8.10. A decisdo dos recursos interpostos sera divulgada através de edital no Diario Oficial de Maua - DOM e/ou nos
sites do IBAM e da Prefeitura.

8.11. O candidato que desejar tomar ciéncia das manifestacGes proferidas pelas Bancas Examinadoras devers3,
na(s) data(s) estabelecida(s) no Edital de decisdo de recursos, comparecer, pessoalmente no local onde
protocolou seu recurso.

8.12. A Banca Examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela
qual ndo caberdo recursos adicionais.

8.13. Alinterposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo.

9. DO EXAME MEDICO E ENTREGA DE DOCUMENTOS

9.1. Apds a apuragdo e divulgacdo da classificacdo final, o candidato serd convocado oficialmente por edital
publicado no Diario Oficial do Municipio — DOM e telegrama que terd carater auxiliar na informacao, para a
entrega de documentos de acordo com a relagdo que consta do item 10.4 e realizar os exames médicos de
pré-admissao;

9.2. Caso o candidato aprovado mude de endere¢o, o mesmo devera dirigir-se a Comissdo Organizadora, a Dr.

Getulio Vargas, 330 — Vila Guarani, Maua-SP, no horario das 09:00 as 16:00h, para dar ciéncia.
10. DA ADMISSAO

10.1. A admissdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados,
observada a necessidade da Prefeitura do Municipio de Maua e o limite fixado pela Constituicdo e Legislacdo
Federal com despesa de pessoal.

10.2. A aprovagdo no Processo Seletivo ndo gera direito a contratacdo, mas esta, quando se fizer, respeitara a
ordem de classifica¢do final.

10.3. Por ocasido da convocagdo que antecede a contratacdo, os candidatos classificados deverdao apresentar
documentos originais, acompanhados de uma cdpia que comprovem os requisitos para provimento e que
deram condigBes de inscricdo, estabelecidos no presente Edital.

10.4. Os candidatos, apds o comparecimento e ciéncia da convocagao citada no item 9.1, terdo o prazo maximo de
05 (cinco) dias para comprovacgao dos itens e apresentacdo dos documentos discriminados a seguir:

10.4.1. Possuir os REQUISITOS/ESCOLARIDADE EXIGIDOS para o cargo conforme especificado no item 1.3.4.

10.4.2. Atestado de Antecedentes Criminais Original expedido pela Secretaria de Seguranga Publica - que pode ser
retirado em qualquer unidade do Poupatempo ou pela internet no enderegco eletrénico
WWW. SSP. SpP. gov. br (ndo serdo aceitos protocolos expedidos pela Delegacia ou atestados emitidos
por outros enderecos eletrénicos que ndo o da Secretaria de Seguranca Publica);

10.4.3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - original e cdpias das paginas da foto e do verso da foto. E
da comprovacgdo de experiéncia, para cargos em que sdo exigidos no edital;

10.4.4. Comprovante de cadastro no PIS/PASEP — original e cdpia frente e verso;
10.4.5. Cédula de Identidade (RG) — original e cdpia;
10.4.6. Cédula de Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - original e cépias;

10.4.7. Comprovante de situacdo cadastral do CPF-original (disponivel no endereco eletronico:
www.receita.fazenda.gov.br);
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10.4.8. Titulo de Eleitor juntamente com os comprovantes de votacdo na ultima eleigcdo (12 e 22 turnos) - originais

e copias frente e verso, ou certiddo de quitagdo eleitoral original que pode ser retirada no cartério eleitoral
ou pela internet: Ww. t se. sp. gov. br (as justificativas ndo serdo aceitas);

10.4.9. Certificado de reservista — original e cépia frente e verso;

10.4.10. Comprovante de residéncia atual — original e cdpia;

10.4.11. Comprovante de escolaridade, de acordo com o exigido no edital conforme item 1.2.4

10.4.12. Certidao de Casamento ou Certiddo de Nascimento (para solteiros) — Original e cdpia;

10.4.13. 1 foto 3x4 recente;

10.4.14. Certidao de Nascimento dos filhos com até 21 anos de idade ou até 24 anos, se universitario — Original e

copia;

10.4.15. Caderneta de Vacinacgdo atualizada dos filhos menores de 6 anos — Original e copia;

10.4.16. Comprovante de Escolaridade dos filhos com até 14 anos — Original e cdpia;

10.4.17. Cépia da Declaracdo de Imposto de Renda do ano em exercicio (completa) ou preenchimento de

declaracao de bens e valores;

10.4.18. Quaisquer outras exigéncias especificas solicitadas.

10.4.19. N3o serdo aceitos, no ato da convocacdo e/ou contratacdo, protocolos ou cdpias dos documentos

10.5.

10.6.

10.7.

exigidos. As cdpias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original.

Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados serdo submetidos a exame médico, que
avaliard sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes ao cargo.

As decisdes do Servico Médico da Prefeitura do Municipio de Maua, de carater eliminatdrio para efeito de
contratagao, sdo soberanas e delas nao cabera qualquer recurso.

No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado
pelo mesmo por meio de Termo de Desisténcia Definitiva. O ndo comparecimento, quando convocado,
implicard na sua exclusdo e desclassificacdo em cardter irrevogavel e irretratdvel do Processo Seletivo, fato
comprovado por meio do Termo de Convocacgdo e Aviso de Recebimento.

11. DO CURSO INTRODUTORIO DE FORMAGAO INICIAL

11.1.

11.2.

11.3.
11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

Os candidatos que foram convocados e aprovados na 32 etapa do capitulo 4 ao cargo de Agente de Combate
as Endemias e participardo do curso introdutério de formacdo inicial que tem carater eliminatério.

O curso introdutdrio tem por objetivo desenvolver o nivel de conhecimento tedrico-pratico necessario ao
desempenho das atribuicdes do cargo de Agente de Combate as Endemias.

O Curso introdutério de formac3o inicial constara de 40 (quarenta) horas/aula.

A convocacdo para iniciar o curso introdutério se darad apds o cumprimento de todos os requisitos previstos
no capitulo 10.

A data de inicio do curso introdutdrio de formacao inicial sera publicada através de edital no Diario Oficial do
Municipio — DOM e site da Prefeitura www.maua.sp.gov.br.

Durante o curso introdutdrio os candidatos serdo avaliados quanto a frequéncia e o desempenho curricular,
observadas as normas especificas para sua realizagao.

O aluno que tiver frequéncia inferior a 90% (noventa por cento) das aulas e atividades do curso introdutdrio
sera eliminado do Processo Seletivo.
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11.8. As auséncias correspondentes aos 10% (dez por cento) somente serdo abonadas, se forem por motivo de
tratamento de saude, mediante apresentacdo de atestado médico com CID.

11.9. A avaliacdo do desempenho dos candidatos no curso introdutdrio serd aferida por nota que variara de 0
(zero) a 10 (dez).

11.9.1. Sera considerado aprovado no curso introdutério o candidato que obtiver média final, igual ou superior a
6,00 (seis) e, se for inferior a esse desempenho implicara no seu imediato desligamento.

11.9.2. A relacdo nominal dos candidatos que estardo no curso introdutério, contendo as notas finais, em ordem
alfabética, serad publicada através de edital no Didrio Oficial do municipio — DOM e no site da Prefeitura
WWW. maua. sp. gov. br.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A inscricdo implicara na completa ciéncia e a tdcita aceitacdo das normas e condicOes estabelecidas neste
Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

12.2 Ainexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial
por ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

12.3 O prazo de validade deste Processo Seletivo sera 01 (um) ano, contado da data da sua homologacao,
podendo ser prorrogado, a critério da Administragdo, uma Unica vez e por igual periodo.

12.4 Cabera a Secretaria de Saude do Municipio de Maua a homologac¢do dos resultados finais do Processo
Seletivo.

12.5 A Secretaria de Saude de Maua e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas dos
candidatos para comparecimento a qualquer fase deste Processo Seletivo e de documentos/objetos esquecidos
ou danificados no local ou sala de provas.

12.6 A Secretaria de Saude de Maud e o IBAM ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) enderecgo ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;
c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;
d) correspondéncia recebida por terceiros.

12.7 A Secretaria de Saude do Municipio de Maud e o IBAM ndo emitirdo Declaracdo de Aprovag¢ao no Processo
Seletivo, sendo a prdpria publicagdo no Diario Oficial de Maud - DOM documento habil para fins de comprovagao
da aprovacao.

12.8 Todas as convocagles, avisos e resultados oficiais, referentes a realizacdo deste Processo Seletivo, serdo
publicados, oficialmente, no Diario Oficial do Municipio de Maud - DOM ou outro que venha a substitui-lo sendo de
inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

12.9 Toda mengado a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o horario oficial
de Brasilia.

12.10 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Processo Seletivo da
Secretaria de Saude de Maud e pelo IBAM, no que tange a realizacdo deste Processo Seletivo.

12.11 Decorridos 90 dias da data da homologac¢do e ndo caracterizando qualquer débice, é facultada a incineracdo
da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Processo Seletivo, os registros
eletronicos.

12.12 Motivard a eliminacdo do candidato do Processo Seletivo (sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla
ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao Processo
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Seletivo, nos comunicados, nas instrucdes aos candidatos e/ou nas instru¢des constantes da Prova), o candidato
que:

apresentar-se apos o horario estabelecido para fechamento dos portSes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

ndo apresentar o documento que bem o identifique;

ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

ausentar-se do local antes de decorrida uma hora e meia do inicio das provas;

ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizagao;

estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

langar mao de meios ilicitos para a execuc¢do das provas;

for surpreendido em comunica¢do com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo
permitidos ou maquina calculadora ou similar;

estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicagdo como
aqueles descritos no item 6.35;

perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

12.13 Compete a banca examinadora a deliberagdo sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade
de questbes por assunto conforme Anexo Il.

Maua, 14 de fevereiro de 2014.
Comissao do Processo Seletivo

Assinatura do Secretdrio de Saude do Municipio de Maud
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ANEXO | - ATRIBUICOES

Consideram-se atribuicdes do Agente de Combate as Endemias:

» Realizar acbes de educacdo em saude e de mobilizagdo social;

» Vistoriar residéncias, terrenos baldios e estabelecimentos comerciais e industriais para investigacdo de
possiveis focos de criadouros de vetores e demais pragas urbanas;

* Mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental para o controle de
vetores e pragas urbanas, aplicar larvicidas, inseticidas ou outros pesticidas, de acordo com objetivo do
controle (praga alvo) e recomendacgao técnica;

» Realizar as a¢Ges de controle de roedores, través de orientagdes de manejo ambiental e aplicacdo de
produtos raticidas;

+ Participar das a¢Ges do Programa da Raiva, sob supervisdo do profissional técnico responsavel pelo
Programa;

+ Participar dos demais programas de controle de zoonoses desenvolvidos no municipio;
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ANEXO Il - PROGRAMA DAS PROVAS

Conhecimentos Basicos:

Portugués:- Interpretacao de Texto; Ortografia oficial; Acentuacdo grafica; As classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagdo e Regéncia nominal e verbal. No¢Ges da
norma culta da lingua portuguesa na modalidade escrita.

Matematica:- Conjunto dos numeros naturais, inteiros e racionais relativos (formas decimal e
fracionaria): propriedades, opera¢des e problemas; Grandezas Proporcionais - Regra de trés simples;
Porcentagem e juro simples — Resolvendo problemas; Sistema Monetdrio Brasileiro; Sistema Decimal de
Medidas: comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo (transformacdo de unidades e
problemas); Figuras Geométricas Planas: perimetros e areas - problemas.

Conhecimentos Especificos:

Politica de Satlde: Diretrizes e bases da implantacao do SUS. Organizagdo da Atenc¢do Basica no Sistema
Unico de Saude. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Satide — Vigilancia em Saude. Indicadores
de nivel de sauide da popula¢do. Doencgas de notificagdo compulsdria no Estado de Sdo Paulo. Codigo de
Etica.

Dengue. Doenca de Chagas. Maldria. Febre Maculosa. Febre Amarela. Esquistossomose. Leishmaniose.
Incomodos e Pegconhentos.
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ANEXO Il

REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE CONDIGCAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

Obs.: Preencher duas vias (uma das vias sera o protocolo do candidato)

NOME DO CANDIDATO:

N2 DE INSCRICAO:

NUMERO DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

Fungao: Agente de Combate as Endemias

Descrever a condicdo especial que necessita para realizar a prova

Data: / /2014

Assinatura do Candidato:
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE MAUA
SECRETARIA DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO N2 03/2014 PARA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - MAUA 2014

ANEXO IV - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Obs.: Ler atentamente o Capitulo Referente aos Recursos antes do preenchimento.

NOME DO CANDIDATO:

N2 DE INSCRICAO:

Fungdo: Agente de Combate as Endemias

TIPO DE RECURSO: (marcar um X)

( ) CONTRA O EDITAL
( ) CONTRA GABARITO

( ) CONTRA PONTUAGAO PROVA OBJETIVA
( ) CONTRA A CLASSIFICACAO

( ) OUTROS

N2 DA QUESTAO (caso o recurso refira-se a questdo/gabarito divulgado)

FUNDAMENTACAO:

Assinatura do Candidato:

Data: / /2014
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